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1 | Kejelasan struktur organisasi
2 | Kejelasan uraian kerja (job description)
3 | Perencanaan kerja
4 | Pengorganisasian kerja
5 | Penempatan personalia
6 | Pengawassn kerja
7 | Komitmen pemimpin
8 | Transparansi kerja
9 | Keadilan dalam bekerja
10 | Pertanggungjawaban kerja
11 | Sistem penjaminan mutu
12 | Pelaksanaan penjaminan mutu
13 | Evaluasi dan tindak lanjut penjaminan mutu
14 | Mutu dan manfaat kerja sama
15 | Kepuasan mitra dan keberlanjutan kerja sama




